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LIÇÃO 304 - PARA REUNIÕES DE CÉLULAS/PEQUENOS GRUPOS             
 

- QUEBRA GELO: Em sua opnião porque não falamos com frequência da prática dos dons espirituais? 
- ADORAÇÃO & MEMORIZAÇÃO DAS ESCRITURAS: 1ª Pedro 4.10 
- ESTAÇÃO EQUIPAR: Foco em ser capacitado para a obra, ensino, treinamentos, liderança e sacerdócio.  
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A CAPACITAÇÃO DO ESPÍRITO SANTO E OS DONS: OS DONS DE ADMINISTRAR E MISERICÓRDIA  
Introdução 
  Como temos aprendido, a igreja é um organismo vivo; sua existência e crescimento depende dos 
dons espirituais. Precisamos gastar tempo em oração, conhecer mais sobre oração e nos dispor a 
praticar os dons, pois estes são para o serviço (1ªPedro 4.10); não recebemos dons para nos sentirmos 
bem ou para usarmos quando desejarmos pois os dons são para a edificação. Descubra os seus dons e 
pratique com frequência! 
 

QUESTÕES IMPORTANTES SOBRE A PRÁTICA DOS DONS ESPIRITUAIS 
 

a) Busque os dons com dedicação e esteja aberto para ter mais dons. Paulo orienta em 1ª 
Coríntios 13.11: Portanto, procurai com zelo os melhores dons; e eu vos mostrarei um caminho 
mais excelente. 

b)  Os dons são para a edificação. Os dons são de Deus e são bons, mas podem ser mal utilizados. 
Paulo afirma em 1º Coríntios 12.7: Mas a manifestação do Espírito é dada a cada um para o que 
for útil. Faça um bom uso dos dons que Deus te deu para ser util e edificar a vida das pessoas. 

c) Os dons precisam ser exercitados. Paulo em 1ª Timóteo 4.14 exorta Timóteo a desenvolver o 
dom que ele recebeu de Deus e jamais desprezar ou ignorar o dom. Esta exortação se aplica a 
mim e a você!  

 

6. O DOM DE ADMINISTRAR (PRESIDIR, GOVERNAR, LIDERAR)  
…o que preside, com cuidado; o que exercita misericórdia, com alegria.  Romanos 12:8 
  É a capacidade divina de coordenar atividades e ministérios no corpo de Cristo para que haja 
harmonia, crescimento e ordem. Administrar no original grego é: “alguém que está em pé, na frente”.  
  Quem possui o dom gosta de coordenar, de trabalhar em equipe, desenvolver líderes, corrigir 
erros e dar a direção para as pessoas.  
 Tem a habilidade de se movimentar de uma atividade para outra. É idealista nos alvos, 
organizado e minucioso; tem a visão do todo e não só de detalhes isolados. É pacificador, amigo fiel 
(com poucos amigos íntimos), é prudente em assumir responsabilidades. Requisitos: Espiritualidade, 
vários dons, visão holística(global) da igreja, diligência; ter um grupo que o siga e Tem de coordenar! 
 

7. O DOM DE MISERICÓRDIA  
…o que preside, com cuidado; o que exercita misericórdia, com alegria.  Romanos 12:8 
  É a capacidade espiritual de sentir empatia pelas pessoas que estão em dificuldades, as 
desprezadas e se mobiliza para demonstrar amor prático e compaixão.  
 Este dom é desenvolvido quando se identificar, de confortar e ajudar na necessidade e tribulação 
dos outros. A pessoa tem a tendência de sofrer com os problemas do mundo. É capaz de dar seus 
próprios bens aos necessitados. É emotivo, bondoso e compreensivo; gosta de visitar pessoas que 
sofrem, de ser amigo de todos, tem o jeito agradável de dizer as coisas. Requisito: Tem de se 
envolver alegremente com as pessoas. 
 

CONCLUSÃO 
Os dons de administrar e misericórdia são essenciais para o pequeno grupo e igreja; observe nos 
detalhes dos dons e verifique se estas características se encaixam com você; ore e peça a Deus a 
direção para praticá-los.  
 

EVANGELISMO COM APELO & COMPARTILHE A VISÃO: Faça um apelo para a salvação e para batismo...  
MISSÕES MUNDIAIS: Ore pelo Brasil, pela paz de Israel e por Fred e Sandy Nuckly e re-evangelização de UK. 
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